
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poznaniu
60-766 Poznafi ul. Grunwaldzka 250

Ogfoszenie nr 108101 / If.10.2022

Starcry lnspektor
Do spraw: administracyjno-llnansowych w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii I po2naniu Zesp6l do
spaaw administrdcyjnGf nansowych
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Osoba nE tym 5tanowEku!
. pr.yjmowanie, spbwdz.nle pod ,zgledem formatnym, rachunkowym rozti€zefi dotyczacych lobowtQzai z Sutu dor6b

zattnych zwierztt
. prryjmoranie, sprasd:cnl€ pod szgledem fomalnyn, rachonkorym ro2ti(2ei t€k zy wotn€j pErtyki dotyczeqch

chor6b zakarnych zrieaet
. prorad2enie ewid.ncji ksiegorydr :oboriitz.6 i uzg.dntaoie ich u tont mi rs(!i9r6rn€i
. pr4'gotowywanie spr ozda6 i nport6r na potz€by refrQtrzrF otaz dt. insrcii zewnqtnnyrh
. wsp6hraca 2 ins$r.jami z.fnet'znymi (US, ZUS, GUS, ttBP)

. prrygotowywahie prleler6w bankowych

. potlieftlzanie iuzgadnlanie s.ld z kontrahentami

. wysy'ani€ upomnien. lhrorrnle sp6w do komomitr lub sedu

. prowadzenie ewidencji arcdkdw fxatch, po2o6t tch 6rDdt6w tsralych, wartod.i niemat€rialnych i pErnycn

. rLicir€ prryjmow.nic iz.tatiianie sp.aw i inte.€6.ntdi

. uspcwni.nie orya.izrcji i tom prdcy

. bi€i4c€ zazn.iami.nh 5h z muo utazujecymi siQ aktami pnrnymidotye4cymi pror.dzenia spr.w

. tworreni€ dolumanbi poleccnla ksiQgorania (PX) r opartl! o plan kont ptw pozna6

. spozedzani€ dokumentacji zriazane, z zatrudni€ni€m {umowy o prace, wypowiedzeoia, 6wi.(hctwa prdcy)

. repre&ntowanle interes6w PIW Pornai pz€d organaml kontroll

. wytonywanie innych prac:leconych peez Gl6wnego KsiQgorego iPLtf,



Kogo poszukurGmy

Potr:ebno ci bedl lwymaganid niezbedne)

. wyrsztaLenie: Sr€dnie lrednie ekonomiane

. oo6$iadeenie zawodowe to najmniej 4 lata stai pracy 4 lata w,ednostkach seKora finans6w publienych

. prbKyczna z.Bjomod{ zagadnlei i pr,epis6s z zalrcsu ub€zpiecz€f' spol€cziych, podailu dododo{€go od os6b

fizycznych, plara pr.cy i pokrewnych,

. znajomo{t program6r fi..nsowo- ksiegowych, Symfonl., Probit, Platnik

. bregla znajomo<t pak'etu lrs Oftce, Excel. Wod.

. Posiadan e oby$atelstwa polskiego

. Korzystanie z pelni praw publiczny(h

. Nieskazanie pEwomo(nym wyrokiem za umyqne prue5tqpst||o lub umyslne pnestepstwo staruowe

Dodatkowyn.tutcn bedzlc (wymasania d.daRowe)

. Wyksztakenie: Srednie Srednie ekonomione

. Stal p.acy co najmni€j 4lata jednostka seKora finan56w pobli.znych

. znajomo<a ptzepis6vr weterynaryinei adminastracji public:n€i

Dostepno6d

. lato osoba z niepelnosprawnokiq mot6z slorzynat z pierws2eistwa r zatrudnieniu - ,6, w6wcras kopie dokumentu
potwierdz.jqcego niepelnosplawnoaa.
w htesiecu popz€dzajicym daQ upublienieni. oglos:enia {st.init zatrudni€nia os6b niepelnospta{nych , uz$.ie,
|' rozumienau p'zepis6w ust.vry o rehabilitacji zawodov.ej ispolftznei ora, zatrudnianiu os6b ni€p€lno6pGrinych. byl

Warunki pracy

Praca od poniedziafi( do pittku vv godzinach 07:0{-15:00. R?ca biumwa 2 uiyciem monitota eklanotego wykonFvana 8
qodz. dziennie na terenie Posiato*eqo Insp€ttoratu W€teryn.di r Poznaniu. Pra.a lekka, mat wydat€k €n€rgetyeny.
Eudyn€k przystosow.ny dla os6b ni€p€lno5p6wnych (batiery. {nda, podjazd)

Dodatkowe Infonn.cle

Oferty otr2ymane lub uzupelnion€ po tenninie {ni€ bdi rozp.tryrane) de.yduje data wply}u of€rty do urzqdu.
Kandydaci zak{alinkowani do naboru zostanA po*iadomaeni t€lefonicznie lub €"mail€m o iego terminie. Po

2akonczeniu naboru ofert os6b nie zatrudnionych uonana zniszczon€.

Twora apllk cls musl z.wlera( (dokumsnty nlezbedne)

. CV i tist motywacyjny

. Kopie dokument6w poiwlerd.ai{ych spelnienie *ymagania niezbedn€go w zak.esie wyksntcenla

. Kopi€ dokument6w potwierdzaiEcych sp€lnienie wymagani. niezbednego w zakresie dotuiadcz€nia :.wodorego / staiu



. gwiade.two uko6.zenia szkoly aredni€i

. kopie lwiad€dw pracy

. Olwadczenae o posiadaniu obywatelstwa polski€go

. OSwiadc2enie o korzystaniu u p€]ni pr.w publicznych

. Oiwi.dczenie o ni€slrzaniu pravromocnym wyrokiem .. umyllne pr:estqpstwo lub umyllne ptzestepstwo skarbowe

Dot{c2, ,a6ll posladasr (dotumenty dodatkowe)

. Kopia dokumentu pohiierdraiqcego niepelndprawnost - s prrypadku ka.dydateldkandydat6w, zami€rzaiqcych
skor2ystaa z pierwszeistwa w zatrudnieniu w pEypadlu, gdyznajde siQ w gronie najlepszych kandydatek/kandydat6w

. Kopie dokumentovv potwierdzaiecych spetnienie wymagani. dodatkow€go wzakresie rvyksztalcenia

. Kopie dokument6u potwierdz6iQcych spelnienie rrymagania dodatkowego w zatresie dolwiadc2enia zaulodowego / staZu

. kopie 6waade.tr pracy

Apffkuj dor 24 paidzlelnlka 2022

W formie papierowej r .rnknlat j roDGrEi! z dopiskiemr 'og*.3z.nl. ni IOUOI' na adresr Pod.tosy Iniecktorlt

ul,G.unw.ldztr 250
60.166 Po2nart
pok. nr 35

. Dokumenty naleiy zloiya do: 24.10.2022

. Deqduje data: rplyru offiy do ur.ldu

. Adikuiec. olwiadczasz. te znana Cijest treit infornacji na temat paetwarzania danych osobo*ych yv nabor2e

Przetwrrzania danych osobowych

Dane osobowe sQ paetwazane zgodnie z ptzepi$mi rozponAdzenia Padamentu Europeiskiego i Rady {llE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fi2ycznych w zwiQzku 2 pr2etwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego pzeplywu taki(h danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

. AdmininGbr danych a lontakt do niego: Powiato*y InspeKorat Weterynarii w Poznaniu ul.Grunwald2ka 250, 50'166

. Kont kt do inspeKora ochrony danych: Powiatory Insp€ktor.t Weterynaiiw Poznaniu ul.GrunwaBzka 250,60-166

. Celp|2etrvananiadanych:
pzeprowadz€ni€ naboru na stanowisko pracy w stuibie cywilneJoldz archiwizacja dokument6w po p?€prowadzeniu

. Infomacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektor.t Wet€rynariiw Pozndniu ul.Grunwaldzka 250, 60'166 Poznah

. Okres pzechoYvyvrania dany(h:
c2as niezbqdny do paeprowad?enia naboru na stanowislo pracy w stu2bie cywilnej(z uvzglednieniem 3 miesie.y. w
kt6ryrh dyrehor g€neralny ur]tdu ma notliwolt wyboru kolejnego wylonionego landydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznol( obsadzenia tego samego stanowista). a nastqpnae pae2 cras wynikaj+y , pz€pis6w o

1 prdwo dostqp do s{oich danych olaz ot.zymania ich topiai
2. plawo do sprostorvania (poprawiania) swoach danych osobowycnj
3. prawo do ograniczenia pa€trazania dany(h osoboyvychi
4. prawo do usuniecia danych osobowychi

':qdanie reallzacjltych plaw nalei pE€slat w fomie plsehn€jna adrcs kontaktowy administratora danych,



podrny poflyrq;
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2. it 2t fo&r r.r.y, usLm z (H.2l Istogada 2UB.. o *64 q/r*rCar Gt m u dia l4lttc.lgG:t., o
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l U aq.o rytE u podrlL danych:
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