
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poznaniu
60-166 Poznari ul. Grunwaldzka 250

Ogloszenie nr 159880 I 22.012026

Starszy lnspektor Weterynaryiny/starsza lnspektorka
Weterynaryina
Do spraw: bezpiecze6stwa 2ywnoSci Powiatowy lnspektorat Weterynarii w Poznaniu

pierwszeristwo dla os6b z Umowa na czas okre(lony
niepelnosprawno(clami (np. proiektu)

6@
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wa2ne do

Czym bgdziesz siq zaJmowad

Osoba na tym stanowisku:
. Analiza biezacych potrzeb viynikaiEcych z nadzoru PLw nad bezpieczeRstwem produkt6w pochodzenia zwierzecego w

Swietle obowiqzujqcych przepis6w prawa krajowego, unijnego, instrukcji iwytycznych.
. Prowadzenie rejestracji podmiot6w i kontrola realizacji warunk6w weterynaryjnych pzez podmioty zajmurace siQ

pozyskiwaniem, przetw6rstwem, pzechowywaniem itransportem (rodk6w spo2ywczych pochodzenia zwiezqcego wg.
sporzadzonego harmonogramu kontroli na dany rok.

. Pro$/adzenie monitorowania substancji niedozwolonych, pozostalosci chemicznych, biologicznych, produK6w leczniczych
i ska2eti promieniotw6rczych u zwienEt, w produktach pochodzenia zwierzqcego, w wodzie pzeznaczonej do pojenia
oraz paszach zgodnie z krajowym planem monitoringu pozostalo6ci.

. Pro$/adzenie obov{iqzu.iEcej dokumentacji z wykonywanych zadah oraz sporzEdzanie spratvozda6, analiz i korespondencji
w zakresie posiadanych uprawnie6.

. Kontrola prawidlowoici prowadzenia badania zwierzqt eeinych i miesa przez lekazy weterynarii $i yznaczonych pzez
PtW.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci bgdq lwymagania niezbqdne)

. Wyksnalcenie: wy2sze weterynaryjne lub inne wy2sze z zakresu spraw nale2acych do wlaEciwo(ci lnspekcji
Weterynaryjnej

. Sta2 pracy co najmniel 5lat

2 lutelo
2026 r,ul. Gru uald:ka l50



. prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

o znajomo(C tvsp6lnotowych i krajowych przepis6w weterynaryinych z zakresu bezpieczehstwa 2ywno6ci oraz
postqpowania administracyjnego

. posiadanie prarvo jazdy kat.B

. w urzedzie nie moie byi zatrudniona osoba, kt6ra wokresieod dnia 22 lipca7944t.do 31 lipca 1990 r. pracowata lub
pelnila stu2bQ w organach bezpieczeristwa pa6stwa lub byla wsp6lpracownikiem tych organ6w w rozumieniu przepis6w

ustawy z Lg paidziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organ6w bezpieczeistwa paistwa z lat
1944-1990 oraz tre(ci tych dokument6w (dotyczy kandydateU kandydat6w urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.)

. Posiadanie obywatelstv'/a polskiego

. Kozystanie z pelni praw publicznych

. Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umy(lne pzestepstwo lub umy6lne przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bqdzie (wymagania dodatkowe)

. specjalizacja z zakresu higieny zwiezqt ze2nych i2ywno6ci pochodzenia ztviezecego

. znajomo6t iQzyka angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego na poziomie podstawowym

Co oferujemy

. [4ozliwo(( ltryjscia w celu zalatwienia wa2nej sprawy

. Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

. l'4iejsce parkingowe na terenie uftqdu

. Dofinansowanie do wypoczynku pracownik6w

Dostqpnoid

. Nasz uzad jest pracodawca r6wnych szans. Aplikacje rozrva2ane sq z r6wnq uwagq bez wzglqdu na plei, wiek,

niepelnosprawno6t, rasq, narodowo(t, pnekonania polityczne, przynale2no(( zwiazkowq, pochodzenie etniczne,

wyznanie, orientacjq seksualnE czy te2 jakEkolwiek innE cechq prawnie chronionE.

. Jako osoba z niepetnosprawnoiciq mo2esz skorzystaa z pierwszehstwa w zatrudnieniu - z162 w6wczas kopiQ dokumentu
potwierdzajEcego niepelnosprawno<i.
W miesiEcu popzedzajEcym datQ upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w unedzie,
w rozumieniu przepis6w ustawy o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, byl

mniejszy nii 6%,

Warunki pracy

Praca od poniedzialku do piqtku w godzinach 07:00-15:00, Praca wykonyv{ana w pozycji pzemiennel I godz. dziennie na

terenie Powiatowego lnspektoratu Weterynarii lub na zewnatrz - wyjazdy w celu kontroli podmiot6w. Samodzielne

kierowanie samochodem. Praca lekka, maly wydatek energetyczny. Budynek przystosowany dla os6b niepelnosprawnych
(bariery, winda, podjazd)

Dodatkowe informacje

. Je(li zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Ciq o tym mailowo (lub telefonicznie - jeieli nie

podale6 adresu e-mail).

. o6wiadczenia podpisz odrqcznie i v{staw datQ ich spozadzenia.

. Oferty kandydat6w, kt6tzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesiqcach od zakohczenia naboru.



. Nie rozpatzymy oferty, kt6ra otzymamy po terminie. Dotyczy to te2 uzupelniania ofert.

. Nie rozpatnymy oferty, kt6ra nadalej po terminie. Dotyczy to te2 uzupelniania ofert.

. Kompletna aplikacja to taka, kt6ra zawiera wszystkie wymagane dokumenty iwlasnorqcznie podpisane oSwiadczenia,

. Nie pzesylaj wszystkich dokument6w, kt6re uznasz, 2e mogE Ci pom6c w nabone. Przeslij tylko te, kt6rych
wymagamy lub zalecamy.

Oferty otzymane lub uzupelnione po terminie (nie bqdQ rozpatrywane), decyduje data wplywu oferty do urzQdu

Kandydaci zakwalifikowani do naboru zostanQ powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o jego terminie, Po

zako6czeniu naboru oferty os6b nie zatrudnionych zostana zniszczone.

Twoja aplikacia musi zawierad (dokumenty niezbedne)

. cv i list motywacyjny

. Kopie dokument6w potwierdzaiacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

. Kopie dokument6w potwierdzaiqcych spelnienie wymagania niezbqdnego v{ zakresie do6wiadczenia zawodolyego / sta2u
pracy

. o(wiadczenie kandydat6w/kandydatek, 2e w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. kandydavkandydatka
nie pracov{alla lub nie pelnil/a slu2by w organach bezpiecze6stwa panstwa lub nie byl/a wsp6lpracownikiem tych
organ6w w rozumieniu przepis6w ustawy z 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organ6w
bezpiecze6stwa paistwa z lat 1944-1990 oraz tre6ci tych dokument6w (dotyczy kandydat6w/kandydatek urodzonych
przed 1sierpnia 1972 r.) -w.lasnorqcznie podpisane

. o<wiadczenie o posiadaniu prawo jazdy kat.B

. Oiwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

. O6wiadczenie o kozystaniu z pelni praw publicznych

. Oiwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyJlne pzestepstwo lub umyglne przestqpstwo skarbovve

Dolqcz, jeSli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

. Kopia dokumentu potwierdzajqcego niepelnosprawnoS( - w przypadku kandydatek/kandydat6w, zamierzajEcych

skorzystai z pierwsze6stwa v{ zatrudnieniu w przypadku, 9dy znajdQ siq w gronie najlepszych kandydateUkandydat6w

. Kopie dokument6w potwierdzajqcych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogloszenie nr 159880" na adres: Powiatowy lnspeKorat
Weterynarii
ul. Grunwaldzka 250
60-156 Poznaf
pok. nr 35

. Dokumenty nale|y zlo2y( do: 02.02,2026

. Decyduje data: wp+ywu oferty do urzedu

. AplikuiEc, o5wiadczasz, 2e znana Ci jest treii informacji na temat pzetwarzania danych osobolyych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sE przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

20L6t679 z dnia 21 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego pzeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46AVE (RODO).

Aplikuj do: 2 lutego 2026



Podanie innych danych w zakresie nieokre6lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyra2enie zgody w tym peypadku jest dobrowolne, a zgodq tak wyra2onE mo2na odwola( w
dowolnym czasie,

Je2eli podane dane bqda obejmowaty szczeg6lne kategorie danych, o kt6rych mowa rv art. 9 ust, L RODO, konieczna
bqdzie wyraina zgoda na ich pzetwazanie. kt6ra mo2e zostad odwolana w dowolnym czasie.

. lnne informacje: podane dane nie bqdE podstarvq do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedq te2
profilowane

PUWIAl UW-Y
LEXAM WE"TEITYNAAI I<----rjrrr$Z-
Iek. wet. Grzegorz Wefiera

. Administrator danych i kontakt do niegor Powiatowy lnspektorat Weterynarii ul, Grunwaldzka 250 60-166 Poznai

. Kontakt do inspektora ochrony danych: Powiatowy lnspektorat Weterynarii ul. Grunwaldzka 250 60-1.66 Poznaf

. Cel pzetwazania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w slu2bie cywilnej oraz archiwizacja dokument6w po przeprowadzeniu
naboru

. lnformacje o odbiorcach danych: Powiatowy lnspektorat Weterynarii ul. Grunwaldzka 250 60-166 Poznaf

. Okres przechowywania danychi
czas niezbQdny do pzeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w slu2bie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiQcy, w

kt6rych dyrektor generalny uzqdu ma mo2liwoS( wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie

zaistnieje konieczno(i obsadzenia tego samego stanowiska), a nastqpnie pr2ez czas wynikajQcy 2 pzepis6w o

archiwizacji
. Uprawnienia:

1. prawo dostepu do sy{oich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia pzetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniQcia danych osobowych;

- 2Edanie realizacji tych praw nalezy ptzeslaf w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powy2ej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa UrzQdu Ochrony Danych Osobowych (ul, Stawki 2,

00-193 Warszawa).
. Podstawa prawna przetwarzania danych:

1, art. 6 ust, 1 lit. b RODO;

2. att.22L Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2OOBr.o sluzbie cywilnej orcz uslawa z dnia 14 lipca 1983 r, o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust, I lit, c RODO;

3, art, 6 ust. I lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO,
. lnformacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajEcym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o slu2bie cywii nel (m.in. imiq,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczaso$/ego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stu2bie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbqdne, aby uczestniczyC w procesie naboru na stanowisko pracy w slu2bie
cywilnej.


